LABORAL ONLINE

ACOMPANE A SUS CLIENTES EN EL
ROL DE EMPLEADOR

Qué puede hacer:

* ASESORAR CON SECGURIDAD AL CONTAR CON EL RESPALDO DE UNA BASE COMPLETA

Y ACTUALIZADA.

* ACCEDER AL ANALISIS DE LOS ASPECTOS MAS RELEVANTES DE CADA TEMA.
¢ CONTAR CON EL RESPALDO DE LA OPINION DE LOS EXPERTOS EN LA MATERIA.

Cuente con:

> Un buscador especifico de Convenios
Colectivos de Trabajo, escalas salariales y topes
indemnizatorios.

> Modelos practicos para agilizar la redaccion
de contratos laborales y otros escritos.

Composicion del servicio:

> Acceso a la base online

> Sistema de Informacion
Portdtil: SIP Laboral y de la
Seguridad Social

Lldmenos al (011) 4378-4765,
escribanos a consultas@laley.com.ar
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> Herramientas que le permitiran relevar con
aqgilidad la situacién laboral y previsional
de sus clientes.

> Newsletter
— de actualizacion diario
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ACOMPANE A SUS CLIENTES EN EL ROL DE EMPLEADOR

Contenido de la base online:

> LEGISLACION

El cuerpo completo de las normas laborales
nacionales y provinciales, vigentes y no vigentes,
actualizado diariamente, analizado por articulo
y vinculado con otras fuentes de informacion
para facilitar su comprension.

Incluye entre otros el texto de:

* Leyde Contrato de Trabajo 20.744

* Leyes de Procedimiento Laboral 18.345

* Ley de Asociaciones Sindicales 23.551

* Estatuto de Servicio Doméstico Decreto/Ley
326/1956

> DOCTRINA

Una base de doctrinas especializadas y notas a fallos
relevantes, elaboradas por autores destacados

en la materia, con la que podra resolver temas
dudosos o conflictivos del quehacer profesional.

Podra encontrar trabajos de Daniel Funes de Rioja,
Julidn A. de Diego, Jorge Rodriguez Mancini,

Juan José Etala, Julio César Simdn entre otros
especialistas.

> JURISPRUDENCIA

La base de jurisprudencia laboral mas completa del
pais, que incluye sumarios que rescatan de cada fallo
los aspectos esenciales que han sentado precedentes,
brindando una rapida aproximacion a los temas
abordados en cada uno.

> CONVENIOS COLECTIVOS

Una completa base con mas de 750 convenios
colectivos de trabajo, actualizados y correlacionados.

Segun el documento consultado, dispondra

de distintos botones de valor agregado que

le permitiran sacar mayor provecho del contenido
de los mismos.
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Asociado a cada convenio encuentre rapidamente:
* Topes indemnizatorios

* Escalas salariales

* Normas complementarias

» Cratificaciones y asignaciones no remunerativas

* Acuerdos de Empresas

MODELOS PRACTICOS

» Diferentes modalidades del contrato de trabajo.
* Despido

* Intimaciones y naotificaciones

* Suspensiones

AGENDA

Informacién sistematizada y clasificada dispuesta
en cuadros o esquemas, sumamente Utiles para
responder a consultas sobre liquidacién de sueldos.

CHECKLIST INVEYe)

Papeles de trabajo interactivos que le facilitaran

el relevamiento y evaluacion de la situacion laboral
y previsional de sus clientes. Consultelos, utilicelos
y guardelos para continuar cuando lo desee.

Temadticas cubiertas:

* Feriados y dias no laborables

* Jornada de trabajo

* Legajos

* Licencias especiales

* Registro de empleadores

* Remuneraciones, recibos de sueldo y libro
de sueldos

* Seguro colectivo de vida obligatorio

* Modalidades de contratacion

> SUPLEMENTOS Y ENVIOS ESPECIALES
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