
LABORAL ONLINE
Acompañe a sus clientes en el 
rol de empleador

Qué puede hacer:
•	 Asesorar con seguridad al contar con el respaldo de una base completa 
	 y actualizada.
•	 Acceder al analisis de los aspectos mas relevantes de cada tema.
•	 Contar con el respaldo de la opinion de los expertos en la materia.

Cuente con:

Composición del servicio:

>	 Un buscador específico de Convenios 		
	C olectivos de Trabajo, escalas salariales y topes 	
	 indemnizatorios.

>	 Modelos prácticos para agilizar la redacción 
	 de contratos laborales y otros escritos.

>	 Herramientas que le permitirán relevar con 		
	 agilidad la situación laboral y previsional 
	 de sus clientes.

>	 Acceso a la base online >	 Newsletter 
	 de actualización diario

Llámenos al (011) 4378-4765,
escribanos a consultas@laley.com.ar
o contacte a su asesor comercial 

Seguinos en   www.facebook.com/thomsonreuterslaley    @TRLaLey

>	 Sistema de Información 
	 Portátil: SIP Laboral y de la 		
	 Seguridad Social



LABORAL ONLINE 
Acompañe a sus clientes en el rol de empleador

>	L egislacion
	E l cuerpo completo de las normas laborales 		
	 nacionales y provinciales, vigentes y no vigentes, 	
	 actualizado diariamente, analizado por artículo 
	 y vinculado con otras fuentes de información 		
	 para facilitar su comprensión. 

	 Incluye entre otros el texto de:
	 •	L ey de Contrato de Trabajo 20.744
	 •	L eyes de Procedimiento Laboral 18.345
	 •	L ey de Asociaciones Sindicales 23.551
	 •	E statuto de Servicio Doméstico Decreto/Ley 	
		  326/1956

>	D octrina
	U na base de doctrinas especializadas y notas a fallos
	 relevantes, elaboradas por autores destacados 
	 en la materia, con la que podrá resolver temas 	
	 dudosos o conflictivos del quehacer profesional. 	
	
	P odrá encontrar trabajos de Daniel Funes de Rioja, 	
	 Julián A. de Diego, Jorge Rodríguez Mancini, 
	 Juan José Etala, Julio César Simón entre otros 		
	 especialistas.

>	 Jurisprudencia

	L a base de jurisprudencia laboral más completa del 	
	 país, que incluye sumarios que rescatan de cada fallo 	
	 los aspectos esenciales que han sentado precedentes, 	
	 brindando una rápida aproximación a los temas 	
	 abordados en cada uno.

>	C onvenios colectivos

	U na completa base con más de 750 convenios 	
	 colectivos de trabajo, actualizados y correlacionados. 	
	
	S egún el documento consultado, dispondrá 
	 de distintos botones de valor agregado que 
	 le permitirán sacar mayor provecho del contenido 	
	 de los mismos. 
	

	 Asociado a cada convenio encuentre rápidamente:
	 •	T opes indemnizatorios
	 •	E scalas salariales
	 •	N ormas complementarias
	 •	G ratificaciones y asignaciones no remunerativas
	 •	 Acuerdos de Empresas

>	M odelos practicos
	 •	D iferentes modalidades del contrato de trabajo. 	
	 •	D espido
	 •	I ntimaciones y notificaciones
	 •	S uspensiones

>	 Agenda
	 Información sistematizada y clasificada dispuesta 
	 en cuadros  o esquemas, sumamente útiles para 	
	 responder a consultas sobre liquidación de sueldos.

>	Ch ecklist nuevo

	P apeles de trabajo interactivos que le facilitarán 	
	 el relevamiento y evaluación de la situación laboral 	
	 y previsional de sus clientes. Consúltelos, utilícelos 
	 y guárdelos para continuar cuando lo desee.

	 Temáticas cubiertas:
	 •	 Feriados y días no laborables
	 •	 Jornada de trabajo
	 •	L egajos
	 •	L icencias especiales
	 •	R egistro de empleadores
	 •	R emuneraciones, recibos de sueldo y libro 
		  de sueldos
	 •	S eguro colectivo de vida obligatorio
	 •	M odalidades de contratación

>	S uplementos y Envios especiales

Contenido de la base online:

Llámenos al (011) 4378-4765,
escribanos a consultas@laley.com.ar
o contacte a su asesor comercial 

Seguinos en   www.facebook.com/thomsonreuterslaley    @TRLaLey
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