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RESPUESTAS INMEDIATAS EN MATERIA
TRIBUTARIA, LABORAL'Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Qué puede hacer:

* BRINDAR UN ASESORAMIENTO INTEGRAL ANTE LAS CONSULTAS DE SUS CLIENTES
* RESPONDER DE INMEDIATO A LOS INTERROCGANTES DEL QUEHACER PROFESIONAL
* PLANIFICAR TODO LO QUE NO PUEDE DEJAR PASAR DE SU GESTION DIARIA

* ACCEDER EN FORMA EFICIENTE A INFORMACION MAS ACTUALIZADA

Cuente con:

> El cuerpo completo de las normas referidas
a la materia, vigentes y no vigentes de cada
jurisdiccion (nacional y provincial), actualizadas
y analizadas por articulo.

> La posibilidad de reconstruir el texto de la norma i
vigente a una fecha determinada para responder i

a los distintos requerimientos del Fisco

Composicion del servicio:

> Acceso a la base online

> Newsletter
de actualizacion diaria

> Suplemento electrdnico
temadtico
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> Una compilacion de las diferentes formas

de pronunciamiento del Fisco vinculados
a la normativa relacionada.

i > Numerosos documentos y ayudas practicas

que le permitiran ahorrar tiempo y trabajar
con precision.

> SIP Legislacion Impositiva

> SIP Laboral y de la Seguridad
Social
_~ > SIPAgenda
> Revista w
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PRACTICA PROFESIONAL ONLINE

RESPUESTAS INMEDIATAS EN MATERIA TRIBUTARIA, LABORAL Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Contenido de la base online:

> LEGISLACION

* Legislacion nacional (fiscal, laboral y de la sequridad social)
* Legislacion provincial (fiscal, laboral y de la seguridad social)
* Convenio multilateral

> DICTAMENES Y OPINIONES DEL FISCO

* Dictamenes

* Informes de Rentas

* Acta grupo enlace AFIP-CPCECABA
* (Consultas vinculantes

* (Consultas ABC-AFIP

> CONVENIOS, ESCALAS Y TOPES

Mas de 750 convenios colectivos de trabajo,
actualizados y correlacionados con sus escalas salariales
y topes indemnizatorios.

> AGENDA

Informacion sistematizada y clasificada dispuesta
en cuadros o esquemas, sumamente Util para la liquidacion
de los tributos. Areas tematicas:

* Fiscal: Vencimientos de impuestos y regimenes
tributarios, alicuotas de Impuesto de sellos
e Ingresos brutos, formularios.

* Laboraly de la seguridad social: \Vencimientos,
asignaciones familiares, obras sociales, recursos
de la seguridad social, SUSS, modelos de liquidaciones.

Cuente con el complemento de:

PROFESIONAL

REVISTA PRACTICA
PROFESIONAL

Director:
Humberto J. Bertazza
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» Societaria: aplicacion de la ley 19.550, modelos
de contratos societarios, estatutos, dictamenes
y edictos, tasas y guia de tramites ante la IGJ.

> ACTIVIDADES Y CONTRATOS

Mas de 750 actividades econémicas analizadas con su
régimen impositivo, laboral, de la seguridad social y juridica,
sumado a modelos de contratos vinculados, con el valor
agregado de figuras afines o comparables para evaluacién
de otras alternativas.

> GUIA DEL CONTADOR
* Fiscal: analisis integral de los principales impuestos

* Laboraly de la seguridad social: inscripcion
y contratacion del empleado, modalidades de remunera-
cion, relacion laboral, extincidon e indemnizaciones,
retencién del Impuesto a las ganancias.

* Societaria: conceptos basicos sobre las diferentes
figuras.

> REVISTAS ONLINE

La version digital de todos los nimeros de la revista
Practica Profesional desde el afio 2005 hasta la actualidad.

Secciones:

* Opinion: Analisis de temas de actualidad por
especialistas.

* Aplicacion practica: Desarrollos tedrico-practicos
mediante el paso a paso de casos.

* Fichas técnicas: tratamiento sintético y esquematizado
de los aspectos impositivos mas relevantes.

» Claves jurisprudenciales: comentarios a fallos
nacionales y locales.

e Jurisprudencia administrativa: reseia de los ultimos
pronunciamientos del Fisco.
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